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Anunt coneurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Comuna Coroiesti cu sediul in Coroiesti, str. Trandafirilor nr. 23, judetul Vaslui, organizeazi concurs,
pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

Nivelul postului;de executie

Denumirea postului: asistent social (studii superioare in asistenté sociald)
Cod COR: 263501 asistent social

Nivelul postului: executie

Scopul principal al postului:

o Asistd persoanele aflate in nevoie §i comunitatea, implicandu-se in identificarea, infelegerea, evaluarea
corectd §i solutionarea problemelor, in cadrul echipei comunitare integrate, pentru reducerea
suprapunerilor, armonizarea resurselor §i crearea unui proces sustenabil de iesire din starea de saracie §i
dobéndire a integrititii sociale §i economice;

Asiguri managementul de caz in cadrul serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sardciei.

s  Numirul de posturi: 1 post

o Timp de lucru: 0,5 normi (20 ore/saptamana)

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevéizut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sé ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care s ateste starea de s#indtate corespunzatoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care si reiasé c& nu s-au comis infractiuni prevdzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invifimant, sinitate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varst3, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0755036459 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 07.11.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile §i completirile ulterioare, si cerintele specifice previzute




la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare:

a) are cetdtenia roméana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu
modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de s¥nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unit#tile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat¥ definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitiii nationale, contra autoritatii,
contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni s#vérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementars prin care i-a fost interzis# exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfiigura activitatea de care s-a folosit pentru sdvéarsirea infractiunii sau fati
de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: studii superioare in domeniul asistenta sociala, absolvite cu diploma de licenta , cu
specializarea in asistenta sociala;

2. Vechime fn munc#: Nu se solicitd

3. Alte conditii: Aviz de exercitare a profesiei de asistent social emis de Colegiul National al Asistentilor Sociali
din Romania.

Disponibilitate pentru deplasari

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): Office, Excel, Word, Power Point - utilizator
elementar

D.) Bibliografie si tematica: 1. Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare; 2. Legea nr. 466/2004, privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile ulterioare; 3.
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare |,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 5. H.G. nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica: Bibliografia se va studia in integralitate.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita i ora pénd la care se pot depune dosarele de
concurs:

Activitate Data Ora
Data postiirii/publiciirii anuntului 24 Octombrie 2025

Data limitd de depunere a dosarelor 7 Noiembrie 2025 |15:00
Selectia dosarelor 10 Noiembrie 2025 |12:00)
Afisarea selectiei dosarelor 10 Noiembrie 2025 [13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 11 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 12 Noiembrie 2025 [13:00
Proba scrisi 17 Noiembrie 2025(10:00
Afisarea rezultatelor la proba scriséd 17 Noiembrie 2025 ]13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisd 18 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd |18 Noiembrie 2025 |14,30
Proba practici 19 Noiembrie 2025/09:00
Afisarea rezultatelor proba practici 19 Noiembrie 2025 [11:00)




Termen limit# contestatii la proba practici 19 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practicd (19 Noiembrie 2025 [14,30
Interviul 20 Noiembrie 2025/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 20 Noiembrie 2025 |11:00
Termen limit3 contestatii la proba de interviu 20 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu20 Noiembrie 2025 (14,30
Afisare rezultat final 20 Noiembrie 2025 |15:00)

Persoana responsabila cu resursele umane: secretar general, BOZA GINA
Relatii la tel : 0374084251 sau la 0755036459( pana la orele 15,00)




